
 

自営業従事者・専従者 様  

 

保育施設入所申込における自営業従事者・専従者の就労確認について（お知らせ） 

 

日出町では、幼稚園・保育所・認定こども園・放課後児童クラブなどの入所申込につきまして、これまで自営業従事

者・専従者の就労証明書を地元民生・児童委員の証明を受けていましたが、近年の働き方の多様化により、保護者の

就労実態の確認が困難な状況となっています。 

つきましては、保育の必要性を確認するために下記のとおり取扱いが変わりますので、ご理解ご協力をよろしくお願いい

たします。 

記 

 

１．対象者 

法人格を有さない自営業従事者・専従者（自ら事業を営む方） 

（例）農林漁業や飲食店経営、在宅ワークなどの個人事業主。 

≪対象外となるケース≫ 

       ①法人格（株式会社・有限会社など）を有する代表取締役。 

       ②個人事業主のお店で従事している方。（個人事業主が被雇用者の就労証明をするため。） 

       ③祖父母が農業等の自営業従事者で、父母が専従者の場合。（個人事業主が被雇用者の就労証明をするため。） 

 

 ２．提出書類 

    

 

 

 

 

 

 

 

 ３．注意事項 

    ※就労証明書の必要事項は、就労実態に基づいて保護者本人がご記入ください。 

    ※民生・児童委員に証明の依頼はできません。 

    ※就労内容に虚偽等があった場合、入所の取り消しになることがあります。 

 

≪お問合せ先≫ 

日出町子育て支援課 子育て支援係 

TEL.73-3177 

【 現 行 】 

就労証明書（町様式） 

※民生・児童委員が証明したもの 

 

【 変 更 後 】 

 就労証明書（町様式） ＋ 添付書類（下記参照①②） 

≪添付書類例≫ 

①『所得税青色申告決算書（最新版）』または『収支内訳書（最新版）』 

開業して間もない方は、『個人事業の開業・廃業等届出書』。 

②上記①の書類がない場合は、パンフレットや開業にかかる経費の支出明細等、

自営業を開始したことが確認できるもの。 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

添付書類（参考①） 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

添付書類（参考②） 

添付書類（参考③） 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

添付書類（参考④） 

添付書類（参考⑤） 


