
【 体系図（案）】

１　ふるさと納税の推進 11　コミュニティ機能の強化 22　人権意識の向上 29　職場満足度の向上

KPI ふるさと寄附金額 KPI KPI 人権研修・イベントの参加者数 KPI 職員の職場満足度

２　産官学金との連携 12　地球に優しい環境づくり 23　教育環境の充実 30　町有資産の活用

KPI 産官学金等との連携協定締結件数 KPI 二酸化炭素排出量 KPI 長寿命化実施率（学校施設） KPI 未利用財産の利活用による歳入額

３　タウンプロモーションの推進 13　誰もが住みやすい環境づくり 24　学校教育の充実 31　公共施設の長寿命化

KPI 関係人口 KPI 町民１人あたりの家庭ごみ排出量 KPI 学校が楽しいと思う児童・生徒の割合 KPI 長寿命化実施率

４　公共交通の充実 14　障がい者福祉の充実 25　社会教育の充実 32　DXの推進

KPI 町関係公共交通利用者数 KPI KPI 主催教室・自主教室等の参加者数 KPI オンライン申請件数

５　移住・定住の促進 15　高齢者福祉の充実 26　文化財・歴史の継承 33　収納率の向上

KPI 移住者数 KPI KPI 歴史・文化財イベントへの参加者数 KPI 町税の収納率（滞納繰越含む）

６　商工業の振興 16　子育て環境の充実 27　スポーツの振興

KPI 商工会会員数 KPI 0～15歳の住民数 KPI 町内スポーツ大会・イベントの参加者数

７　企業の誘致 17　健康づくりの推進 28　図書館の充実

KPI 企業誘致件数 KPI 健康寿命（お達者年齢） KPI 図書館来館者数

８　起業の促進 18　道路・公園等インフラの整備

KPI 創業者数 KPI 道路改良率

９　観光の振興 19　防災・防犯の推進

KPI 観光消費額 KPI 安心・安全なまちに対する町民満足度

10　稼げる農業・漁業の推進 20　上水道の整備

KPI 平均所得（農林水産業従事者） KPI 上水道有収率

21　生活排水処理施設の整備

KPI 生活排水処理率

人を育み心豊かなまち 信頼される役場

KSF
重要成功要因

①雇用創出　　②人口増加　　③町民参画　　④財政調整基金残高

まちの将来像
住民幸福度１００％　日本一誇れるまち　ひじ

～　誰もが幸福を感じる持続可能な成長都市　～

KGI
重要目標達成指標 ① 住民幸福度１００％　　② 人口３万人　　③ 町内総生産額1,000億円

政策 “経済的な豊かさ”の実現 “自然・社会的な豊かさ”の実現 “教育・文化的な豊かさ”の実現 “効率的な行政運営”の実現

施策
「直近１年以内に、地区の行事に参加した」と 回答した町民の割合

めざす姿 活気に溢れた利便の良いまち 安心・安全で快適なまち

経済振興 社会基盤（環境）整備 教育文化 行政推進

各事務事業 各事務事業

KPI
重要業績評価指標

一般就労移行者および新規就労継続支援利用者数

75歳以上の高齢者のうち要介護認定を受けていない方の割合

事務事業 各事務事業 各事務事業
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