
大分県　日出町
1 現状 平成２０年３月

（1）職種ごとの人数、平均年齢、平均給与等

※「平均給料月額」とは、平成１９年４月１日現在における職種ごとの職員の基本給の平均です。
※「平均給与月額」とは、給料月額と毎月支払われる扶養手当、住居手当、時間外勤務手当などの全ての諸
手当の額を合計したものであり、地方公務員給与実態調査において明らかにされているものです。

※職員数が1人の職種については、個人が特定されることから給与額等の公表は差し控えます。 

（2）年齢別職員数（平成１９年４月１日現在）

人 人 人 人 人 人 人 人 人 人 人 人

（3）その他給与に関する事項
ア　給料表
行政職給料表（一）を適用

イ　技能労務職に係る特殊勤務手当

平成19年度において、技能労務職員への特殊勤務手当の支給実績はありません。

ウ　昇給基準
毎年１月１日に、前１年間における勤務成績に応じ、4号級（55歳を超える場合は2号級）
を標準として昇給

技能労務職員等の給与等の見直しに向けた取組方針
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2 基本的な考え方

3 具体的な取組内容

（1）給料表
国の行政職給料表(一)を適用します。（ただし、級は５級まで）

（2）昇給・昇格
55歳昇給抑制を行っています。

4 その他

　技能労務職については平均年齢が５１．９歳と高齢化しており、相対的に事務事業へ
の取組体制の見直しを行わなければならない時期が近づいている状況にあります。今
後は住民サービスの低下を招くことがないように留意し、現行よりさらに効率のよい業務
運営を行っていけるよう努力します。

　技能労務職については、平成１１年度以降、新規の採用は行っていません。
　給与等については、国、県、近隣市町村の状況を参考としながら判断を行っていきま
す。


